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Ziele der SAP-Grundlagenschulung

Die SAP-Grundlagenschulung dient der Vorbereitung der Schulungsteilnehmer 

auf die Prozess-Workshops und die anschliessenden Fit-Gap- bzw. Fit-to-
Template-Workshops.

Die Schulungsteilnehmer …

 kennen die grundlegende Organisationsstruktur im SAP.

 kennen und verstehen "ihre" Geschäftsprozesse.

 kennen die "Schnittstellen" in "ihren" Prozessen zu anderen Bereichen und 

Abteilungen und verstehen die integrativen Zusammenhänge.

 kennen die für die Geschäftsprozesse verwendeten SAP-Datenobjekte, 

insbesondere die erforderlichen Stammdatenobjekte.

 kennen das Bedienkonzept über SAP Fiori.

Es ist nicht Ziel der SAP-Grundlagenschulung, dass die Teilnehmer anschliessend 

alle "ihre" Prozesse selbständig am System durchbuchen können.

Stream Motto: "komplizierter geht immer, einfacher nimmer"
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Vorstellungsrunde

Name Vorname:

Job bei Prüm/Garant:

Warum bin ich heute in diesem Workshop?:

Was ist meine Rolle im Projekt:

Erfahrung mit SAP: Ja/Nein:

Meine Erwartungen an diesen Workshop:

Dieser Workshop war für mich nützlich wenn…..
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S4T SAP Grundlagenschulung
Systemlandschaft und Transportwege bei Änderungen

FDA/100
Testsystem für 

Entwickler

FDA/090
Entwicklungs-system

FQA/100

Testsystem

FPA/100

Produktivsystem

DE4/100
Testsystem für 

Entwickler

DE4/090
Entwicklungs-system

QS4/100

Testsystem

PR4/100

Produktivsystem

FAA/100 (200)

Vor-Produktivsystem

AC4/100 (200)

Vor-Produktivsystem

Fiori Frontendsysteme (Anzeige)

Backendsysteme (Daten)
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S4T SAP Grundlagenschulung
Organisationstruktur im SAP für Division Türen

Mandant 100

Buchungskreis 

8560 Invado

Kostenrechnungskreis 8997

Kontenplan 8999

Einkaufsorganisation 0001

Verkaufs-

organisation

8560

Werk 8560 Werk 8570 Werk 8580

Buchungskreis 

8570 Prüm

Buchungskreis 

8580 Garant

Buchungskreis 

8520 RWD

Verkaufs-

organisation

8570

Verkaufs-

organisation

8580

Verkaufs-

organisation

8520

Werk 8520
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S4T SAP Grundlagenschulung
Erklärung (Glossar)

 Mandant = höchste Hierarchie ebene im SAP

 Kostenrechnungskreis = Organisatorische Einheit innerhalb eines 

Unternehmens, für die eine vollständige, in sich geschlossene 

Kostenrechnung durchgeführt werden kann

 Kontenplan = Verzeichnis aller Sachkonten, die von einem oder mehreren 

Buchungskreisen gemeinsam verwendet werden. 

 Buchungskreis = Der Buchungskreis ist die zentrale Organisationseinheit 

des externen Rechnungswesens im SAP-System.

 Einkaufsorganisation = Die Einkaufsorganisation ist eine organisatorische 

Einheit in der Logistik. Nahezu alle Geschäftsvorfälle der Beschaffung 

werden innerhalb einer Einkaufsorganisation abgewickelt. 

 Verkaufsorganisation = Die Verkaufsorganisation steht für eine verkaufende 

Einheit im rechtlichen Sinne, ist z.B. verantwortlich für Produkthaftung und 

andere Regressansprüche des Kunden.

 Werk = Organisatorische Einheit, die ein Unternehmen aus der Sicht der 

Produktion, Beschaffung, Instandhaltung und Disposition gliedert. In 

einem Werk werden Materialien gefertigt bzw. Waren und Dienstleistungen 

bereitgestellt.
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Next Steps / offene Punkte / Frage etc.

Thema Wer Bis Wann

xxx


