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1. Wie hat Dir das Kickoff insgesamt gefallen?

Meine Erwartungen wurden erfullt 81.9%

Meine Erwartungen wurden teilweise

erfullt 18.5%

Meine Erwartungen wurden nicht 0%
erfullt |~ "°
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2. Sind dir deine Rolle(n) im S4T-Projekt bekannt?

Ja, das weil} ich jetzt 21.5%

Ja, das habe ich schon vorher
gewusst

67.7%

Nein, das ist mit nicht klar 10.8%
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3. Konntest Du deine Kollegen(innen) in deinem Team/Stream ausreichend
Kennenleren?

Ja, das konnte ich 36.9%

Nein, das war mir leider nicht 0
mdéglich 1.5%

Das ist mir nicht so wichtig I 1.5%

Teilweise, ich hoffe wir bekommen 0
e Getegennan werern I 000

0 10 20 30 40 50 60 70

S4T Projektbarometer | Kickoff 10.10 und 11.10.2022)



Projektbarometer 10.10 und 11.10.2022 (Kickoff) 6 5 Z0kuneT

k-l» JETZT.
SAP-Einfuhrung 2022

4. Hast Du ein Verstandnis fur die Zusammenarbeit im Projekt entwickelt?

Ich verstehe wie wir

0
zusammenarbeiten wollen 80.9%

Ich habe es nicht ganz verstanden

Ich weil® doch wie man
Zusammenarbeitet

Ich hoffe dass die Unterlagen
abgelegt werden
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9. Ist die Notwendigkeit und das Ziel des S4T-Projekts klar geworden?

Auf jeden Fall, mir ist klar warum
wir SAP dringend brauchen

94.0%

Ich sehe keine Notwendigkeit dafur,
lass uns bei Infor bleiben

6.0%

Die Notwendigkeit ist mir klar, 0%
aber SAP ist das falsche System 0
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6. Welche Projekt Tools\Werkzeuge nutzen wir im S4T-Projekt?

Jira 97.0%

Teams
Orchestra 97.0%
MS-Project Advanced

SolMan 86.4%
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7. Ich habe Bock auf SAP bekommen und freue mich auf die \Workshops.

Ja habe ich

Hatte ich vorher schon 59.1%

Ja habe ich, ich weil nur nicht wie
wir das schaffen wollen

Eigentlich habe ich keine Lust

Ich habe den Tisch doch schon mit
Arbeit voll
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8. Fuhlst du dich ausreichend auf das Projekt vorbereitet?

65.2%

Nein 34.8%
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9. Was kdnnen wir aus deiner Sicht noch besser machen, damit das Projekt erfolgreich
wird?

Absprache Personalthemen

Aktuell nichts

alles gut

Alles super!

Analyse noch zu friih. Hangt von den Workshops ab

Bei Zeitplanen realistisch bleiben

Berater Ressourcen vetvollstandigen

Eventuell kleine Projektteams

Freie Kapazitaten schaffen

Frihzeitig die Workshop Termine einstellen, wegen Urlaubsplanung und Tagesgeschéft

friihzeitige Planung der Projektphasen/Termine/Ressourcen

Garant&Prim naher zusammenbringen

Gute Kommunikation

Ich hoffe auf die integrativen Workshops, da die Abstimmung zwischen den Streams mein gréBter Zweifel ist
Im Moment nichts

In die WS's starten!
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9. Was kdnnen wir aus deiner Sicht noch besser machen, damit das Projekt erfolgreich
wird?
Informationen in Form von Folien/Tabellen/Checklisten/Kontakten zur Verfligung stellen
Informieren
Intensive Schulung

Invado von Anfang integrieren und davon lernen; Fertigungstypen besser herausarbeiten und die wesentlich Schwerpunkte
herausarbeiten

Keine Flutaktion auf Seiten der Berater in Hinblick auf das komplette Projekt
Klare Personalstrukturen schaffen

Kommunikation ist der Schliissel und weiterhin so verfahren

Lauft optimal

Lernen durch das eigene Arbeiten mit den weiteren Tools.

Leute mitnehmen

mehr Gelegenheiten, das Team bzw die Kollegen kennenzulernen, mehr Teambildungsspiele".. das kam zu kurz im Kickoff
Mehr gemeinsame vor Ort Termine

Mir fehlt im Moment nichts ein.

Miteinander sprechen

Nachhaltig Struktur
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9. Was kdnnen wir aus deiner Sicht noch besser machen, damit das Projekt erfolgreich
wird?
Nur wirklich zielgerichtet einladen
Optimale Planungsvorlaufzeiten
Piips
Projektorganisation von Anfang an. Viele manche Themen héatten schon vorher besprochen werden missen/kénnen
Realistische Terminplanung
Realistische Ziele formulieren
Ressourcen explizit freischaufeln fiir die Projektarbeiten / Projekttage
Rollenschulung vorher erledigen, Aufgaben sind noch unklar
Ruckmeldung Feedback regelmafig einholen
Schnell Teams ausrollen
Sicherstellen, dass es keine Extraw(rste flr einzelne Teammitglieder gibt
Straffere Projektorga

Team zusammenhalten
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10. Was hat dir an den beiden Tagen am besten gefallen? \WWas nimmst du Positives fur
dich mit?
- alle Kollegen kennengelernt zu haben - klasse aufbereitete Vorstellung - Projektarbeit
Alle sind motiviert das Projekt zu starten
Aufgelockerter Ablauf
Austausch im Team
Austausch mit den Kollegen
Austausch mit den Projektmitgliedern/ Streammitgliedern
Bewegung im Projekt
Das Kennenernen meiner Teammitglieder.
Das Kennenlernen von Projektmitgliedern

Das man einen Grundiberblick Uber das Projekt gewonnen hat, Verstandnis fir die anderen Streams erhalten hat und die
Projekt Kollegen kennenlernen konnte

Der lustige Modetator, der die Veranstaltung immer wieder auflockert

Die ,Workouts“ waren gut.

Die Agenda und die Durchflihrung waren klasse abgestimmt und sehr zielfiihrend
Die mitreisenden Moderation, sehr gute Veranstaltung

Die Moderation durch den Workshop war super.
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10. Was hat dir an den beiden Tagen am besten gefallen? \WWas nimmst du Positives fur

dich mit?

Die Teams und das Miteinander

Die Verschiebung des GoLive Garant war richtig und wichtig

die Zusammenarbeit

Drive und Verstandnis im Projektteam entwickelt

Ein sehr lockeres sowie entspanntes Kennenlernen und Miteinander

Gemeinsame Entwicklung des Teamgedankens

Gruppenarbeit

Gut durch das Programm gefihrt, ptnktlich

Gute Einarbeitung in das Projekt - die wesentlichen Punkte wurden angesprochen

Gute Moderation; alle relevanten Themen wurden angeschnitten

gute Schaffung von Uberblick und Zusammenhangen, Divisionsleitung prasent

Gutes Meet&Greet-Rundumpaket ohne Projekt-Klein-klein

Gutes Team

Interaktive Arbeiten ... es wird ein riesiges anspruchsvolles Projekt :-)

Keine Angabe.

Kennenlernen
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10. Was hat dir an den beiden Tagen am besten gefallen? \WWas nimmst du Positives fur
dich mit?
Kennenlernen / Klar strukturierter Plan
Kennenlernen der Kollegen und Gesamtlbersicht und nicht nur der eigene stream
Kennenlernen der Streammitglieder
Kennenlernen und Austausch
Kennenlernen zwischen den verschiedenen Streams.
Kennnenlernen der Projektmitglieder bzw. Kollegen, Vorstellung des Projektes.
lockere Atmosphare, motivierte Teilnehmer, gut strukturierte Prasentation

Lockere und angenehme Vorstellung. Themen wurden sachlich und verstandlich tGbermittelt. Atmosphére zwischen den
Teilnehmern war sehr gut.

Man hat die meisten Projektmitglieder kennen gelernt. Hoffnung auf gute Kommunikation im Projekt.
Motivierend Integrativ Nicht langweilig

Networking

Raum fir das Kennenlernen der anderen Projektbeteiligten wurde uns gegeben.

Sehr gut vorbereitet. Gute Dosierung an Input.

Sehr viele Teilnehmer, dadurch holt man sie nesser ab.

Spaterer Kick-off
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10. Was hat dir an den beiden Tagen am besten gefallen? \WWas nimmst du Positives fur
dich mit?
Stimmung gut, gut strukturiertes Kickoff und Moderation
Team kennenlernen

Teambuilding
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Vielen Dank




